Verbale di Accordo Sindacale
per la trasformazione del Fondo Integrazione Malattie Assistenze Varie Lavoratori Agricoli
(FIMAVLA) in Ente Bilaterale FIMAVLA — EBAT Viterbo
Il giorno sette del mese di luglio dell’anno duemilaquattordici (07/07/2014) alle ore 16,00 in
Viterbo, Via Mantova n. 4,

TRA

- Confagricoltura Viterbo — Rieti rappresentata dal legale rappresentante pro - tempore sig.
Chiarini Giuseppe Ferdinando;

- Federazione Provinciale Coldiretti Viterbo rappresentata dal legale rappresentante pro -
tempore sig. Pacifici Mauro;

- CIA Viterbo rappresentata dal legale rappresentante pro - tempore sig. Fabrizio Pini;

- FAI - CISL di Viterbo rappresentata dal segretario sig. Tomarelli Claudio;

- FLAI - CGIL di Viterbo rappresentata dal segretario sig. Venanzi Massimiliano;

- UILA - UIL territoriale Roma — Rieti — Viterbo rappresentata dal segretario sig. Biagioli
Antonio;

Premesso

- che detti comparenti quali rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali della provincia di
Viterbo del settore agricolo e florovivaistico e firmatari del Contratto Provinciale di Lavoro
degli operai agricoli e florovivaisti, hanno costituito sin dal 1968 la Cassa extra — legem
denominata Fondo Integrazione Malattie ed Assistenze Varie Lavoratori Agricoli
(FIMAVLA) con sede in Viterbo, Via Mantova n.4, C.F. 80012110567,

- che l’art. 8 del CCNL per gli operai agricoli e florovivaisti stipulato il 25/05/2010 ha
previsto la trasformazione delle Casse provinciali per l’integrazione del trattamento di
malattia ed infortuni sul lavoro per gli operai agricoli in Enti bilaterali agricoli territoriali;

- che con Accordo sindacale del 30 luglio 2012 le Parti nazionali hanno definito le linee guida
e lo Statuto tipo per I’attuazione delle previsioni di cui al citato articolo 8 del CCNL per gli
operai agricoli e florovivaisti del 25 maggio 2010;

- che il contratto provinciale di lavoro per gli operai agricoli e florovivaisti della provincia di
Viterbo, stipulato in data 13 novembre 2012, ha recepito, all’art. 46, le indicazioni del citato

CCNL;



tutto cio premesso, la Parti in epigrafe indicate

Convengono

1. di trasformare il Fondo Integrazione Malattie Assistenze Varie Lavoratori Agricoli
(FIMAVLA) nell’Ente Bilaterale Agricolo Territoriale denominato FIMAVLA — EBAT
Viterbo;

2. di adottare un nuovo integrale testo di Statuto, composto di 13 articoli, contenente le
norme relative agli scopi ed al funzionamento dell’Ente, che si allega al presente
Accordo di cui forma parte integrante, che andra integralmente a sostituire il precedente
statuto del Fondo Integrazione Malattie Assistenze Varie Lavoratori Agricoli
(FIMAVLA);

3. che il nuovo soggetto andra a garantire comunque la continuita delle funzioni gia assolte
dal Fondo Integrazione Malattie Assistenze Varie Lavoratori Agricoli (FIMAVLA);

4. di abrogare I’accordo sindacale del 1968;

5. di definire, con apposito accordo, la misura del contributo destinato al finanziamento
delle prestazioni e delle attivita istituzionali del nuovo Ente Bilaterale Agricolo

Territoriale, nonché la misura del contributo di assistenza contrattuale provinciale.
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